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Dahir n° 1-83-226 du 9 moharrem 1205 (5 octobre 1883) portant
promalgation de Ja loi o 23-83 fixant lo statut général des
ccopératives et. les misslons de I'Office du déieloppement de
la coopération,

LOUANGE A DIEU SEUL ! .
(Grand Sceau de Sa Majesté¢ Hassan 11
---Que l'on sache par les. présentes — puisse Dieu o élever
et en fortifier la teneur ! .
Que Notre Majesté Chérifienne,
Vu la Constitution, notamment son article 26

A DECIDE CE QUI SUIT !

ARTICLE PREMIER, — Egt:peemulguce l_a _loi ne 24-\83-‘ﬁx_ant
le-statut général des coopératives et les missions de I'Office de
développement de la coopération, adoptée par la Chambre des
représentants le. 5 chapbane 1403 correspondant au 18 mai 1983
et dont la teneur suit : : -

Loj n° 24-83 fixant le statut général
. des: coopératives et les. missions de TOffice
Lo --de développemant de. la coopération
a0 Ghapitesigoemier, . o
_DISPOSITIONS GENERALES
Article premier
: . Définition
La coopérative est-un;greupement de' personnes physiques,
~ qui conviennent de se réunir pour créer une entreprise chargée

de fournir, pour leur satisfaction exclusive, le produit ou 1
service dont elles ont besoin et pour la faire fonctionner et la

il

i

gérer en appliquant les principes fondamentaux définis & l'ar-
tlcle_ 2 ci-aprés et en cherchant & atteindre les buts déterminds a
Particle 3 de la présente loi.

Des personnes morales remplissant les conditions prévues
par la présente loi peuvent devenir membres d'unc coopérative.

Atticle 2
Principes coopératifs

_ 1 Toute personne, sans distinction, peut adhérer & une
coopérative sous la seule réserve de remplir, personnellement,
les (.:f)ndltlons de fond arrétées par les constituants de cette
_derniére en raison de son activité. ’

Tout coopérateur peut se retiver de la coopérative sous

la seule obligation de ne pas porter préjudice 4 son fonction-
nement par un retrait intempestif. .

2. Tout cQopél'ateur, quel que soit le nombre de parts
qu’il posstde, dispose -de droits égaux et a, en conséquence, un
voix dans les assemblées générales de la coppérative. -

3. Les excédents de recettes de_.la coopérative sur ses dépen-
ses d’exploitation doivent é&tre répartis entre les coopérateurs
au prorata des opérations qu’ils: ont. tréitées avec elle ou du
travail qu’ils lui ont fourni. _ o -

Les excédents mis ¢n réserve ne péuvehit plus &tre distri-
bués aux membres de la coopérative. ;

4. Le capital nest pas, en principe, rémunéré, Dans le cas
ot il lg serait lintérét sera d’un taux limité, :

5. Le membre d'une coopérative n’est pas seulement un
dssocié. apporteur de- capitaux, mais un « coopérateur » en ce
sens que sa participation aux activités de sa coopérative se

| manifeste sous forme d'apports, de cessions de biens. ou de

service ou de travail.
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L'entreprise fondée sur une action mﬂectwe tend & la pro-
motion et a l'éducation de ses membres qui se sont"unis en
" raison non point de leurs apports respectifs mais' de leurs connais-
sances personnelles ¢t de leur volonté de solidarité.

6. Les coopératives ayant le méme objet établissent dans
la mesure ot c¢cla satisfait leurs intéréts, des relations entre
elles et avec celles ayant d’autres objets, sur les plans économi
que, social et éducatif, tant & 1’échelon national qumﬂﬁ‘matlonal
et ce, dans le cadre de lintercoopération.

Article 3
Objet et buts

- Les coopératives exercent leurs actions dans toutes
“branches de I'activité humaine en cherchant essentiellement &
1. améliorer la situation socio-économique de leurs membres,
2. promouvoir l'esprit coopératif parmi les membres,
3. réduire, au bénéfice de leurs membres et par I'effort
commun de ceux-ci, le prix de revient et, le cas échéant,

le prix de vente de certains produits' ou de certains
services, L

4. améliorer la- qualit¢ marchande des brodqits fournis a
leurs membres ou de ceux produits par’ ces derniers
et livrés. aux consommateurs,

5. développer et valoriser, au maximum, la production de
leurs membres,

- Article 4
Statut juridique

" Les coopératives sont des personnes morales jouissant de
la pleine capacité juridique et de 1’autonomie financiére,

"Elles sont régies, pour leur constitution, leur administration,
leur fonctionnement et leur: dissohution, par les dispusitions de
la présente loi, des textes réglementaires pris pour son appli-
cation ainsi que par celles lfes status-type particuliers a leur
catégorie.

Les coopératives ne peuvent -acquérir -que les biens . meubles
et immeubles nécessaires a leur objet.

Article 5
Statuts-type

.

Les statuts-type visés & larticle précédent sont approuvés
par voie réglementaire. Ils doivent oblngatmrement comporter
des. dispositions concernant : -

— la dénomination,

— le siége,

— la circonscription territoriale,

— la durée qui né doit pas excéder 99 ans,

— l'objet .général -qui- doit .définir, pour chaqus. categone de
coopératlves, le genre d’activité professionselle. quiele
est autorisée & poursuivre,

— le montant du capital et le nombte de parts qu'il
représente,

— la libération des parts et leur cession,.

— la variabilité ‘du capital,

—- la rémunération éventuelle du capital,

" '— Tadmission, la retraite ou l'exclusion des membres,
~. — les obligations .et’ les droits du coopérateur ws-&-vns de
" la coopérative,

— Pétendue et les modalités de la responsabilité des mem-
*. bres ‘dans les engagements de la coopérative,

— les modalités des engagements a souscrire par les mem-
bres lors de leur adhésion, leurs sanctions,

les

— les organes d’administration et de gestlon {(dont éven-
tuellement les assemblées “dc section), leur mode de
désignation, leurs pouvoirs et attributions, leur respon-
sabilité,

— la {réquence et les conditions de tenue des réunions des
organes d'administration, :

— le droit de vole et les cas de représentation,

— la démission doffice de tout administrateur qui, sans
motif valable, n'aura pas participé & 2 réunions consé-
cutives du conseil dddmlmslratlon '

— la durée de lexercice,

-— les modalités du controle exercé sur les opérations de
" la coopérative au nom des coopérateurs, .

— la fixation et la répartition des excédents de l'exercice,

—- la fusion, la dissolution et la liquidation de la coopérative,

— la dévolution du solde de liquidation et l'apurement du :
passif, .

— le réglement des contestations, Election de domicile,

~— les conditions d’assistance et de contrdle admlmsttatlfs,
auxquelles les coopératives  sont soumises,

— les conditions de modification du réglement intérieur.

Sous peine de retrait de l'agrément, aucune modification

pouvant entrainer la perte de la qualit€é de coopérative ne peut
étre apportéec aux statuts.

Article 6
Principe de ['exclusivisme — Dérogations

es coopératives de scrvice ne pcuvent traiter dopelatlons_
quavec leurs membrea, -

Les coopératives de production et de commercialisation ne
peuvent commercialiser que les produits provenant de leurs -
membres, sauf dérogation administrative temporaire accordée
lorsque des circonstances cgonomlques exceptionnelles sont sus-
ceptibles de diminuer de maniére 1mportante feur ‘capacité nor-
male,

Pour des raisons tt.(.hnolog1ques les coopératives peuvent
étre autorisées, pour la transformation de leurs produits et dans
les limites prévues par l'administration, a utiliser des produits
ne provenant pas exclusivement de leurs membres pour parer a
l'absence ou a linsuffisance’ quantitative et. éventuellement qua-
litative des produits de leurs membres,

Les coopératives pourront étre également -autorisées & échan-
ger entre elles les services qui leur sont iadispeusables.

Chapitre II
MODALITE DE CREATION ET D’AGREMENT
Article 7
Déclaration de création

L'intention de créer une coopérative doit &tre déclarée dans
un acte sous seing privé signé ‘par “¥ept personnes, au moins,
jouissant de leurs droits -ciwils, . Lette. déclaration est adressée
# l'administration et a I'Office du développement de la coopé-
ration dans les conditions fixées par voie réglementaire,

_ Article 8
Assemblée générale constitutive

Quinze jours, au moins, avant la tenue de l'asscmblée géné-
rale constitutive les membres fondateurs doivent, sous peine de
nullit¢ de celle-ci, adresger une tonvocation aux autorités gou-
vernementales compétentes, & lautorité locale intémessée, ainsi
qu'a - I'Office du développement’ de la -coopération, pour que
leurs représentants- puissent y assister, _

Tous les candidats coopérateurs sont invités 2 participer
& l'assemblée générale constitutive,
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Les décisions sont prises & la majorité absolue des membres

présents ou représentés a4 l’assemblée,

Les membres fondateurs désignent, parmi eux, celui qui
assure la présidence de la réunion.

Deux scrutateurs sont choisis pour veiller au bon déroule-

ment des scrutins.

Cette assemblée a pour mission :

1. d’approuver les statuts, lesquels doivent préciser, dans
le cadre de l'objet général défini par les statuts-types,
I'objet particulier de la coopérative en formation,

2. d’élire parmi ses membres le conseil d’administration,

3. d’arréter la liste des souscripteurs au capital initial et
I'état des - versements opérés en vue de la coastitution
du capital de la coopérative, '

4. de fixer le programme des travaux & réaliser,

- 5. d’approuver le réglement intérieur préparé par les mem-
bres fondateurs,

6. de nommer le ou les commissaircs aux comptes.

Article 9
Procédure d’agrément

Dans les trente jours qui suivent celui de la tenue de
I'assemblée générale constitutive, le conseil d’adminisiration de
la coopérative doit adressor ou déposer a 1'Office du développe-
ment de la coopération, une demande d’agrément de la coopé-
rative accompagnée des pitces suivantes :

— les statuts,

— la copie du procés-verbal des délibérations de I'assem-
blée générale constitutive, '
— la liste des souscripteurs avec leurs nom; prénoms,

adresse, profession, nombre de parts souscrites et le
montant libéré par chacun d’eux,

— une attestation de versement du capital libéré, délivrée

par l'organisme financier ol les fonds ont été déposés.

Récépissé de la réception ou du dépdt de ces pitces doit
étre délivré.

L’Office du développement de la coopération doit trans-
mettre, avec son avis et celui dun comité
« comité permanent consultatif », la demande d’agrément et
les pitces y annexées a l'autorité gouvernementale. compétente,
aux fins de décision dans les 90 jours. Passé ce délai la demande
est réputée acceptée.

En cas de rejet, la décision motivée est notifie au conseil
d’administration de la coopérative,

La constitution de la coopérative devient définitive 2 la
publication au Bulletin officiel de la décision d’agrémerit.

Article 10
Dépot abligatoire

Avant toute opération et dans les trente jours qui suivent
la date de la publication de la décision d’agrément au Bulletia
officiel, 1a coopérative doit déposer au secrétariat-greffe du tribu-
nal de premidére instance dans -le ressort duquel est situé son
sitge, en double exemplaire :

— ses statuts, ‘
— le procés-verbal de l'assemblée générale constitutive,

— la liste compléte des administrateurs, directeur et commis-
saires aux comptes, tous acceptant, et celle des membres
indiquant leurs nom, prénoms, profession, domicile et
lieu d’exercice de leurs activités,

-— copie de la décision’ d’agrément.

dénommé ;-
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Les modificaiions apportées ultéfieurement aux statuts ou
A la liste des administrateurs, directeur, commissaires aux comptes
et membres déposés conformément aux dispositions de l'alinéa pré-
cédent ainsi que les actes et délibérations ayant pour objet la
dissolution anticipée de la coopérative et son mode de liqui-

- dation sont soumis au méme dépdt, dans les trente jours sui-

vant celui de leur adoption. :

Il est donné récépissé des documents déposés qui peuvent
‘&tre communiqués & tout requérant.

Copie de ces documents est adressée aux autorités gouver-
nementales intéressées et- & 1'Office du développement de la
coopération. ' . '

En cas d’inobservation des formalités de dépot, les actes

ou délibérations qui auraient di y &tre soumis sont inopposables
aux tiers,

Article 11
Restrictions
. Deux ou plusieurs coopératives de méme type pouvant se

porter préjudice ne peuvent se constituer dans la méme circons-
cription territoriale sauf dérogation administrative.

Les coopératives minitres ne peuvent &tre constituées qu’ad
Pintérieur des « régions minidres » délimitées légalement et
pour des matiéres déterminées,

Chapitra III

MEMBRES
Bection A, — Admission

Atrticle 12
Nombre minimum

Toute coopérative doit comprendre au moins sept membres
tant au moment de sa constitution que pendant toute sa vie.

Article 13
Admission des personnes morales

Les personnes morales qui justifient qu’elles possédent, dans
le ressort territorial d'une coopérative, des activités ou des
intéréts entrant dans son champ d’action peuvent, & leur demande
et sur proposition de l'assemblée générale ordinaire de ladite
coopérative, étre autorisées & titre exceptionnel par I'administra-
tion & en devenir membres.

v

" Article 14
Admission des personnes physiques
Toute demande d’admission doit étre adrcssée, par écrit, au
président du conseil d’administration de la coopérative.

L’admission des membres est prononcée par le conseil d’ad-
ministration sous réserve de confirmation par la plus prochaine

.

assemblée générale statuant & la majorité requise pour les
assemblées générales ordinaires. ‘

Article 15
Procédure d’appel

Le candidat refusé par le conseil d’administration a le droit

~ d'interjeter appel devant lassemblée générale par lettre rccom:

mandée avec accusé de réception adressée, au président du
conseil d’administration, au moins vingt jours avant la tenue de
la plus prochaine assemblée générale.

Dans ce cas, la décision d’admission ou de refus est prise.
par l'assemblée qui statue & la majorité requise pour les
assemblées générales ordinaires, Si P'assemblée générale ne donne
pas son accord, le candidat refusé peut avoir recours a la conci-

liation prévue a larticle 81 ci-aprés.
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Article 16
Conditions d’admission

Nul ne peut faire partie d'une coopérative -si, dans le
ressort territorial de celleci, il ne peut justifier d’unc activité
entrant dans son champ d’action.

Nul ne peut étre adhérent & plusieurs coopératives ayant
lc méme objet & moins qu’une partie de ses activités ne s'exerce
en dehors du ressort territorial de la coopérative & laquetle il
apparticnt  déja.

Article 17
Registre des membres

1l est tenu obligatoirement, au siege de la coopérative, un
registrc des membres dans lequel les coopérateurs sont inscrits
par ordre chronologique d’adhésion avec mention de leur numéro
d'inscription, et de leurs nom, prénoms, adresse, profession, ainsi
que lindication du capital souscrit et du capital libéré par
chacun d’eux. '

Heetion B, — Retraite
Article 18
Conditions

Sous réserve des dispositions des alinéas 2 et 3 du présent
article ¢t d¢ larticle 19 ci-dessous, tout membre peat a tout
moment sc¢ retirer- de la coopérative dont il fait partie.

Sauf cas de {force majeure ditmemt justifié et soumis a
I'appréciation du conseil d’administration, aucun membre ne
peut se retirer de la coopérative avant lapurement de ses
cngagements vis-d-vis de cetle derniére. _

Toutefois, en cas de motif jugé valable, le conscil d’adminis-
tration peut, 2 titre exceptionnel, accepter ia démission d'un mem-
bre avant Papurement de ses engagements vis-4-vis de la coopéra-
tive, si son départ n’a pas pour conséquence soit de porier préju-
dice au bon fonctionnement de la coopérative par privation d’apport
de produits ou de service ou par toute autre diminution de son
activité, soit de réduire le capital au-dessous de la limite fixée
a larticle 29 ci-aprés ou le nombre des membres au-dessous
de sept. '

Article 19
Modalités

Lc membre qui désire se retirer doit en fairc la demandc
par letire recommandée adressée au président du conseil d’admi-
ristration qui en accuse réception. :

" Cette. demande - dloit, sous peine d'irreccvabilité, étre faitc
deux mois au moins avant la date de cléture de lexercice en
cours.

Dans les 60 jours qui suivent le jour de réception de la
demande de démission, le conseil doit statuer et notifier sa
décision motivée & l'intéressc.

L’absence de réponse du conseil d'administration a Yexpi-
ration de ce délai équivaut & une acceptation de la demande.

En cas de rejet, lintéressé peut faire appel devant la plus
Prochaine “assemblée’ générale ordinaire. o

Article 20
Exclusion

Toul coopérateur qui ne remplit pas, sans l'excuse justifice
de la force majeure, ses obligations ct engagements 2 l'egard do
la coopérative ou qui, par ses agissements, ses paroles ou ses
éerits et de quelque manitre que ce soif, aura nui ou lenté de
nuire soit aux intéréts, soit a la réputation de la coopérative,

soit encorc aux principes fondamentaux énumérés i Ularticle 2
ci-dessus, peut étre suspendu par le conseil d’administration en
attendant qu’il soit statué sur son exclusion par la plus pro-
chaine assemblée générale. La décision d'exclusion est prise,
aprés audition du membre, a4 la majorité requise pour: les
assemblces générales extraordinaires.

Les décisions de suspension prises par le conseil d’adminis-
tration et cclles d’exclusion ¢manant de I'assemblée générale sont
motivées, Elles sont notiliées & l'intéressé, par pli recommandé,
dans les quinze jours qui suivent la date & laquelle “elles ont
¢té prises.

Arxticle 21
Remboursement

Lors du décts, de la retraite volontaite ou de lexclusion
d'un coopérateur, celui-ci ou, le cas échéant, ses héritiers .ou
légataires ont droit, contre remise du titre, au remboursement
du montant des parts libérées par lui, réduit s'il v a lien en
proportion des pertes subies sur le capital et constatées au jour
de la cldture du dernier exercice précédant celui au cours
duquel a licu le déeds, la retraite ou ['exclusion.

Ce remboursement sera augmenté des ristournes acquises
dans lannde pouvant rcvenir au coopérateur et réduit, ¢'il v a
licu. des [rais administratifs ct judiciaires et des dettes que le
coopdiratewr déeédé, qui se retire ou qui est exclu peut avoir
contracté i l'égard de la coopérative. _

Ce remboursement a licu, sans iniérét, dans les 15 jours
suivant celui de la tenue de Tassemblée générale ordinaire
annuelle qui suit le décés, la retraite ou lexclusion.

Si le rcmboursement doit avoir pour effet de réduire le
cepital au-dessous du minimum irréductible fixé & Varticle 29
ci-apres, ce délai cst prorogé jusqua l'adhésion de nouveaux
membres ou la souscription de parts nouvelles par d’anciens
membres, afin d’¢viter que le capital soit réduit au-dessous du
minimum Iégal, En tout état de cause le délai de remboursement
ne peurra dépasser la durée de 3 ans,

Article 22
Obligations aprés la retraite :

Le membre qui cesse de faire partie de la. coopérative, &
un titre quelconque, reste tenu pendant 5 ans envers les autres
membres ¢t envers les tiers de woutes les dettes et de tous les
cngagements de la coopérative contraciés avant sa sortie.

Cette responsabilité ne peut, wutefois, excéder les limites
fixées a larticle 31 ci-aprés.

Article 23
Actes interdits & luncien membre
En aucun cas un ancicn membre ou son héritier ou ayant
droit ne peut faire apposer de scellés, ni faire procéder & un
inventaire, ni nommer un séquestte, ni s’immiscer en aucune
facon dans les affaires de la coopérative..

Arlicle 24

Déchéance
La déconfiture, la faillite, linterdiction ou la perte des
droits civils ou loute autie cause de déchéance personnelle inter-
venan{ contre un coopératcur mneniraine aucune conséquence
pour la coopérative, mais auwtorisc de plein droit celleci a le
considérer comme démissionnaire ¢t & rembourser soit a lui-méme,
soit 4 ses ayants droit le montant des sommes pouvant lui

Frevenir, suivant les prescriptions de 'article 21 ci-dessus.

Chapitre 1Y
CAPITAL DE LA COOPERATIVE
Article 25
Constitution
Le capital des coopcratives est constitué par des parts
nominatives ¢t indivisibles souscrites par chacun des membres.
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Non négociables et insaisissables, elles sont cessibles dans
les conditions prévues a larticle 27 ci-apres.

.

Les statuts fixent obligatoirement le nombre de parts a
souscrire par chaque coopérateur en fonction soit des opérations
ou des services quil s’engage a effectucr avee la coopfrative
ou & lui rendre, soit de I'importance de son exploitation ou de
" son entreprise. L'augmentation ultérieure de son engagement ou
du montant des opérations effectivement réalisées ou des services
effectivement rendus entraine, pour le coopérateur, l'ajustement
correspondant du nombre de ses parts selon les ymodalités

fixées par le réglement intérieur.

La valeur nominale des parts est identique pour tous les
membres. Elle cst au moins de 100,00 dirhams. ’

Les membres ayant effectué des apports en nature recevront
]’équivaleni en parts du capital de la coopérative aprés estima-
tion desdits apports. -

Article 26
Estimation

Lorsqu’un coépérateur effectue un apport en  nature le
conseil d’administration désigne un ou plusieurs experts chargés
d’évaluer ledit apport. : :

Le rapport du ou des:experts est joint par le conseil
d’administration 3 la convocation de l'assemblée générale extra-

ordinaire appelée a statuer sur l'estimation.

Article 27

Cession des parts _
" Les parts peuvent &tre cédées, avec I’autorisation- du conseil
d’administration, sous, ]
chaine assemblée générale statuant & la majorité requise pour
les assemblées générales ordinaires, 3 des membres de la coope-
rative ou a des tiers réunissant les conditions requises pour en
faire partie. - '

~ La cession nc peut, toutefois, étre autorisée si elle doit avoir
pour résullat de réduire le nombre de paits du cidant au-dessous
du minimum stdtutaire visé ‘au 2¢ alinéa de l'article 25 ci-dessus.

La décision du conseil d’administration portant refus de
cession & un ticrs ou a4 un membre de lu coopérative et, le cas
échéant, la décision confirmative de I'assemblée générale, peuvent
faire Pobjet des recours prévus a l'article 15 ci-dessus.

La transmission des parts s'opére par simple transcription
sur le registre des membres. prévu a larticle 17 ci-dessus,

Les statuts doivent prévoir que le cooplrateur s'engage, en
cas de mutation de propriété ou de jouissance de I’exploitation
au titrc ‘de laquelle ont été pris les cngagements dlactivité, &
transférer ses parts au cessionnaire qui, sl ecst admis dans
la coopéralive, scra substitué, pour la période posiéricure & l'acte
de mutation, dans tous les droits et obligations dc son auteur
vis-a-vis de la coopérative.

s

Le cessionnaire doit dénoncer la mutation & la coopé-
rative par lettre recommandée avec accusé de réception dans
un délai de 90 jours a dater de celui du transfert de propricté
ou de jouissance. ’

.

Dans les 90 jours suivant la dénonciation prévue a l'alinéa

précédent, le conseil d’administration peut, par décision motivée

prise aux- conditions de quorum des 2/3 de ses membres et &
" la majorité des 2/3 des administrateurs présents, refuser 1'admis-
sion du cessionnaire lequel peut exercer un recours devant

réserve d’approbation par la .plus pro-

la plus prochaine assemblée générale statuant & la majorité
requise pour les assemblées générales ordinaires. Ea- cas de
confirmation par lassemblée de la décision de refus du conseil,
le cessionnaire peut avoir recours a la conciliation prévue
a Particle 81 ci-aprés.

t
Article 28
Libération des parts — Droit de vote

Le montant des parts doit étre entitrement libéré lors de
la souscription. . .

Toutefois, les statuts d'une coopérative peuvent autoriser
le versement du quart lors de la souscription, le solde étant
payable au fur et a4 mesure des besoins de la coopérative
dans les proportions et les délais fixés par le conseil d'adminis-
tration.

Ces délais ne peuvent excéder (rois ans & compter de la
date a laquelle la souscription est dcvenue définitive.

L'assemblée générale ordinaire a la faculié de renoncer a
poursuivre le recouvrement des sommes exigibles, au titre de la
libération des parts, & '’égard d’un membre. En ce cas, Je coopé-
rateur est exclu de plein droit aprés mise en demeure par lettre
recommandée et a défaut de payement. dans les 3 mois de la
date de réception de ladite lettre.. ' '

Seuls les coopérateurs 3 jour de leurs versements ont droit
de vote dans les assemblées générales et peuvent faire partic du

conscil d’administration.

A Atrticle 29
Vuriabilité du capital — Montant minimum

Le capital de la coopérative peut &ire augmenté, jusqu’d un
montant fixé par les statuts, par 'admission de nouveaux mem-
bres ou par la souscription de parts supplémentaires par les
membres de la coopéralive et, au-dela de ce montant, en veriu
d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire,

" A Toccasion d’augmentation du capital il est créé des parts
nouvelles en représentation d’apperts en nature ou en espéce.

Le capital peut étre réduit par la reprise des apports des
membres sortants ou décédés, Toutefois, le montant au-dessous
duquel le capital souscrit ne peut étre réduit, par reprise d’apports,
est [ixé au 3/4 du montant le plus élevé atteint par le capital

de la coopérative depuis sa constitution.

Article 30
Limitation de [l'intérés

Si les statuts de la coopérative prévoient la rémunération
du capital lintérét accordé & celui-ci ne peut E&tre supérieur
4 69, et ne doit &tre servi que si des excédents onl €ié réalisés
au cours de l'exercice, ’

L’intérét ne peut porter que sur le montant des parts libérées
ct 4 compter seulement de la troisitme part,

L’assemblée générale ordinaire annuelle, sur proposition du
conseil d’administration, et en fonction des résultats de l'exercice
clos, décide s'il y a lieu d’attribuer un intérét aux pasts et, le
cas échéant, en fixe le taux dans la limite prévue au premier
alinéa du présent article.

Les intéréts qui ne sont pas réclamés dans les cing années
qui suivent celle ol ils ont été attribués sont prescrits au profit
de la coopérative, ‘ :

Article 31
Responsabilité des membres

La responsabilité des membres est limitée au mountant des

parts qu'ils ont souscrites, Toutefois, les statuts d’une

coopérative peuvent prévoir une responsabilité qui peut atteindre
cing fois le ‘montant des parts souscrites par. le coopétateur.
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Chapitre 'Y .
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Bection A, — Assemblée générale
Article 32
’ Composition

L’assemblée générale est composée de tous les porteurs de
parts régulierement inscrits & la date de la convocation dans
le registre spécial prévu a larticle 17 ci-dessus. :

Lorsqu'il est fait application de larticle 47 ci-aprés, 1'assem-
blée générale prend le nom de « bureau des représentants » et
ses membres sont appelés « représentants ». Chaque réunion du
bureau des représentants est obligatoirement précédé des assem-
blées de sections. ‘ :
' Article 33

Pouvoirs

L’assemblée  générale régulierement constituée * reprisente
Puniversalit¢ des membres.
. Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les
absents et' les opposants.
i Ariicle 34
Types de réunions — Initiative

L’assemblée est réunie en assemblée générale ordinaire ou
en assemblée générale. ‘éxtraordinaire, & Ilinitiative du conscil
d’administration ou, en cas d’urgence, & celle du ou des commis-
sajres aux comptes. o

Elle est également réunie a la demande écrite du tiers au

- moins des membres de la coopérative.

L'administration peut également demander la tenue de las-
gemblée. Il en est de méme pour l'office du développement de
la coopération en application des articles 79, 80 et 83 ci-aprés
ainsi que pour le ou les, liquidateurs en exécution de larticle
84 de la présente loi.
: Article 35
Lieu de réunions

Les réunions ont liel au siége de la coopérative ou en tout
autre lieu désigné par la parlie qui a pris Vinitiative de la
réunion,

Article 36
Ordre du jour

La fixation .de l'ordre -du jour et la préparation des projets
de résolutions & .soumettre a l'assemblée pénérale appartiennent
a.la partie- qui-a pris linitiative de la réunion.

Seules les questions .portées a lordre du jour peuvent’ étre
mises en délibération.dans les assemblées générales.

Article 37
Limitation du droit de vote

Dangwtoutes -lek ~assemblées générales chaque membre présent
ou représenté ne dispose que d'unme seule voix quel que soit
le.nombre ‘de parts qu’il- possidde. :

Toutefois, les. statuts d'une coopérative peuvent déroger
4 cette régle lorsque la coopérative comprend & la fois des
personnes physiques et des personnes morales, sans que le
nombre de voix attribué a la-personne morale puisse excéder
dix voix et dans la limite de 33% de l'ensemble des voix.

© Article 38
Assistance aux réunions — Représentation

Tout membre doit assister 'personnellement aux réunions
des assemblées générales. Toutefois, dans l'assemblée qui doit
vérifier la valeur des apports en' nature' ditin-coopérateur celui-ci
n’a ni droit d'intervention dans les débats,.ni droit de vote sur
la résolution de I'assemblée portant sur ce seul point.

———

Les membres personnes morales sont représentées” par - Jeur
représentant 1égal ou par toute autre personne physique- diment
mandatéc. ' : :

Les statuts des coopératives peuvent prévoir les cas dans.
lesquels un membre peut se faire représenter et, ce, exclusives
.ment par un autre membre de la coopérative.

Cette représentation se fait en vertu d’un mandat écrit qui
sera annexé a la feuille de présence jointe au procés-verbal de
la réunion. ‘

Toutefois, un coopérateur ne peut pas représenter plus d'un .
membre de la coopérative. '

Le réglement intéricur de la coopérative peut prévoir une
amende a I'encontre du coopérateur qui, sans motif valable,
L'assiste pas a la réunion,

Article 39
Convocation de 'ussemblée générale

Les convocations sont faites par letires adressées a tous les
membres de la coopérative au dernicr domicile qu’ils auront
tait ¢onnaitre a cette dernicre. :

Les lettres de  convocation doivent mentionner le  jour,
Uheure, le lieu et lordre du jour de la réunion.

Lorsque la coopérative comprend un nombre élevé de mem-
bres les convocations peuvent étre faites par avis inséré dans
un journal d'annonces légales distribué dans e ressort territorial
de la coopérative, par affichage dans des lisux publics, par un
¢ricur public ou par tout autre moyen de publicité.

L assemblée est convoquée : -

— sur premiére convocation, au-moins. quinze jours francs

avant la date fixée pour la véunion ; i :

— sur deuxiéme ¢t troisicme convocation,

jours francs avant la date de la réunion.

au moins dix

Article 40
IFréquence des réunions

L'assembléc pénérale ordinaire ecst réunie chaque fois- que
le conseil d'administration cu reconnait l'utilité et au moins une
fois I'an, dans les trois mwis qui suivent la cloture de l'exercice
pour statuer sur la gestion et les comptes de cet exercice.

L'assecmblée générale ordinaire ou extraordinairc doit é&tre
réunie dans les deux mois de la demande qui-en est faite au
conseil d'administration par le 1/3, au moins, des coopérateurs
ainsi que par l'administration, par I'Officc du développement de
la coopération ou par le ou les liquidateurs.

Article 41
Assemblée géndrale ordinaire annuelle
L'assemblée générale ordinaire annuelle se prononcé vala-

blement sur toutes les questions intéressant la coopérative. Elle
est obligatoirement ‘appelée ‘4 : o ‘

— entendre le rapport du conscil d’administration et celui
du ou des commissaires aux- comptes sur la situation de
la coopérative, sur le bilan et sur les comptes de I'exer-
cice écoulé, ’

approuver, rodresser ou rejeter les comptes annuels,
donner ou. refuser- quitus -aux administrateurs,

répartir les excédents annuels,

décider et fixer, s'il y a lieu, le taux de rémunération
des parts, '

approuver le projet de budget de fonctionnement pour
I'année suivante,

nommer les administrateurs ct, le cas échéant, les révo-
quer ou ratifier ou rejeter les nominations prononcées,
-a titre provisoire, par le conseil d’administration,
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— nommer le ou les commissaires aux comptes et fixer leur
rénmunération,

et d'une manitre générale, statuer sur tous objets qui
n'emportent pas de modifications directes ou indirectes des
statuts et qui ne sont pas de Ja compétence exclusive de l'assein-
blée générale extraordinaire,

Article 42
Assemblée générale extraordingire
L’assemblée générale extraordinaire doit &tre convoguée pour
statuer sur toute proposition concernant
— la modification des statuts, .
— ladhésion dc la coopérative & une union ou {'adhésion
de lT'union & laquelle appartient la coopérative & la
Fédération nationale des coopératives,
— la fusion de la coopérative avec unc autre coopérative,
— la prorogation de la coopérative passé le délai fixé par
© ses statuts, :
la dissolution de la coopérative.
— P'évaluation des apports en nature visés
la présente loi.

a l'article 26 de

Article 43
Quorum et majorité requis
I. — Les assemblées générales ordinaires doivent &tre compo-
sées d'un nombre de coopérateurs présents ou représentés égal :
— sur premiére convocation, a la moiti¢é au moins, '
— sur deuxiéme convocation, au quart au moins, '
— sur troisitme convocation, & 10% au moins des coopé-

ratéurs et, en tout état de cause a cing membres.

II. — Les assemblées générales extraordinaires doivent étre
composées d’'un nombre de coopérateurs présents ou représentés
égal :

— sur premidre convocation, aux trois-quarts au moins,

— sur. deuxieéme convocation, a la moitié au moins,

— sur troisitme convocation, & 10% au moins des coopé-

rateurs, et, en tout état de cause & cinqg membres.
II1. — Dans les assemblées générales ordinaires les décisions
sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés,

En cas de partage égal des voix, celle du président est-

prépondérante.

IV. — Dans les assemblées générales extraordinaires les
décisions 'sont prises & la majorité des 2/3 des suffrages expri-
més.

Article 44
Présidence —- Scrutateurs — Secrétariat

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil .

d’administration ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par
le vice-président ou, & leur’ défaut, par un membre désigné par
le conseil. A défaut encore, 'assemblée nomime son - président.

Deux scrutateurs sont désignés parmi les membres lettrés
présents A l'assemblée générale.

Le bureau ainsi composé désigne le secrétaire qui peut &tre
pris en -dehors des membres de la coopdrative.

Le président assure la bonne tenue de l'assemblée et veille
3 ce que les discussions ne s'écartent pas de l'ordre du jour et
“de leur objet spécial.

Article 45

Constatation des délibérations de Uassemblée générale

Dans toutes les assemblées générales, il cst tenu une feuille

de présencc indiquant, pour chacun des membres, sen nom,

son prénom, son domicile et le nombre de parts dont il est
porteur. '

Cette feuille de présence est émargée par les membres ou

“leurs mandataires et certifiée exacte par les membres du bureau

de lassemblée. Elle est annexée -au proces-verbal des délibéra-
tions. o

~ Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par
le président, le secrétaire et un administrateur et inscrits. sur
un registre spécial déposé au sidge de la coopéraiive et qui peut
&re consulié sur place par tous les coopérateurs.

Article 46
Persomnes obligatoiremeitt convoquées

Aux réunions des assemblées générales doivent &tre obliga-
loirememt  convequés, 4 titre consultatif, dans les conditions
fixées par voie réplementaire, des représentants de 'administra-
tion ¢t 1'Office du développement de la coopération.

Article 47
Assemblée de section

Lorsque, 'étendue de la circonscription de la coopérative
dépassant le territoire d’une province ou d'une préfecturc ou
le nombre des adhérents excédant 300 membres, il v a lieu de
craindre des difficultés pour les réunions des quorums prévus
& lariicle 43 ci-dessus, les statuts peuvent prévoir des assem-
blées de section.

Le nombre et la circonscription des sections sont fixés par
décision de I'assemblée générale -ordinaire et inscrits dans le
reglement intérieur, ’ .

Les conditions de convocation des assemblées de section,
lo composition de leur bureau, les modalités d’admission, de
guorum et de majorité et de constatation des délibérations sont
fixées par les statuts. '

Les assemblées de section, se tiennent en présence dum
administrateur délégué par le conseil d’administration qui assure
la présidence de l'assemblée. :
© Ces assemblées ont pour objet l'information des membres sur
les affaires de la coopérative, la discussion des questions portées
a l'ordre du jour de l'assemblée générale et l'élection du représen-
tant chargé de représenter la section au « Bureau des Représen-
tants » qui tiendra lieu, dans ce cas, de l'assemblée générale et
sera régi par les dispositions applicables & cette dernitre en vertw
de la présente loi.

Les assemblées de section ne peuvent prendre aucune déci-
sion autre que la désignation de leurs représentants au Bureau
des Représentants. Les votes pouvant intervenir en assemblées
de section sur les questions portées & l'ordre du jour du bureau
précité n'ent qu'un caracteére indicatif pour les représentants
des sectjons. :

Le représentant de la section est élu au scrutin secret.

Le nombre de voix de chaque représentant de section au
bureau des représentants est égal au nombre de coopé
rateurs membres de l'assemblée de section. -

L'assemblée de section qui n’est pas représentée au conseil
d'administration peut procéder & la désignation d'un délégué
chargé de représenter, d’une facon permanente, les intéréts des
coopérateurs de la section auprés dudit - conseil.

Section B, — Conseil d'administration
Article 48
Composition — Conditions

Les coopératives sont adminisirées par des administrateurs
¢lus par lassembléc géncrale parmi ses membres et révocables
par cet organe. Ils forment le conseil d’administration de la
coopérative lequel agit cn lant que mandataire de I'assemblée
générale, :

Ces administrateurs doivent

L. élre citoyens marocains,

2. jouir de leurs droits civils,
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3. n'avoir subi aucune condamnation entrainant linterdic. | Ils sont. en ouive, personnellement responsables en cas de
tion ou la déchéance du droit de gérer ou d'administrer | violation de la  présente loi, des textes pris pour son

une entreprise,

4. étre a jour du réglement de leurs dettes vis-d-vis dc la
coopérative, .

5. n'avoir aucune participation directe ou indirecte, d'unc
facon permanente ou occasionnelle & une activité concur-
rente de celle de la coopérative. En cas de litige, le
caractére de ‘concurrence est apprécié par 1'assembléc
générale,

Les membres, personnes morales, peuvent é&tre également
administrateurs, Elles sont représentées, au conscil d’administra-
tion, par leur représentant légal ou par toute autre personne
physique diment mandatée, lesquelles doivent remplir les condi-
tions précitées.

Article 49
Gratuité des fonctions

Les fonctions d’administrateur sont gratuites. Toutcfois, les
administrateurs ont droit au remboursement de leurs frais de
déplacement et des frais occasionnels de missions qui peuvent
leur &tre confiées par le conseil d’administration, Ces frais doivent
étre justifiés suivant la procédure prévue par le réglement
intérieur de la coopérative,

Article 50
Nombre d’administrateurs

Le nombre d’administrateurs doit étre fixé par les statuts,
Il ne peut étre inférieur A trois, ni supérieur &4 douze, mais
divisible par trois.
Article 51

Durée du mandat — Renouvellement

Les administrateurs sont élus pour trois ans. Ils peuvent
Ctre réélus, si I'assemblée générale ordinaire le juge utile, & la
majorité des 2/3 de scs membres présents.

Le conseil d’administration est renouvelable par tiers tous
les ans,

Pour les premier et deuxieéme renouvellements partiels les
administrateurs sortants sont désignés par tirage au sort. Par la

suife le renouvellement se fait & l'ancienncté.

Article 52
Révocation
Les administrateurs ne peuvent étre révoqués que par un

vote d'unc asscmblée générale statuant aux conditions de quorum
ct de majorité requises pour les assemblées géncrales ordinaires.

Article 53
Remplacement

En cas de cessation anticipée des fonctions d’un administra--
teur le conseil peut nommer un remplagant pour la durée
restant & courir du mandat. Il est tenu de le faire si le nombre
des administrateurs descend au-dessous de trois. Ces nominations
doivent é&tre soumises a la ratification de la plus prochaine
asscmblée générale statuant & la ‘majorité requise pour les assem-
blées géndrales ordinaires,

Dans le cas ol les nominations faites par le conseil d'admi-
nistralion ne seraient pas ratifiées, les délibérations priscs ct
les actes accomplis par les administrateurs non confirmés n’en
scraient pas moins valables.

Article 54
Responsabilité

Les administrateurs sont responsables, individuellement ou
solidairement, suivant les cas, envers la coopérative ou envers
les tiers, des fautes qu'ils auraient commises dans leur gestion.

application ou des statuts de Ja coopérative, du préjudice résul-
tant de ceute violation, notamment pour fausses déclarations
relatives aux statuts et aux noms et qualités des administrateurs,
directeur ou membres.

Article 55
Actes soumis & autorisation ou interdits

Toute convention entre la coopérative et I'un de scs admi-
nistrateurs soit directe, soit indirccte, soit par personnes intet-
posées ainsi que toute convention entre la coopérative ¢t une
autre entreprise dont l'un des administrateurs est proprictaire,
gérant, administrateur ou directeur, doivent étre soumises 4 1'au-
torisation préalable du conseil d’adminijs(ration. Avis en est donné
aux conunissaires aux comptes qui sont tenus de présen-
ter, a l'assemblée générale ordinaire annuelle, un rapport spécial
sur les conventions autorisées par le conseil.

Ces dispositions ne sont applicables ni aux opérations résul-
tant normalement dcs engagements souscrits par le coopérateur
par lc lait méme de son adhdsion, ni aux opérations normale-
ment cffectuées par la coopérative en dchors de toute conven-
tion particulitre.

II ¢cst interdit aux administrateurs dc contracter des emprunts
aupres de la coopérative ou de se faire consentir par elle des
découverts autres que ceux susceptibles. d'étre consentis a l'oc-
casion des opcrations résultant normalement des engagements
régulicrement contractés par les intéressés au moment de leur
adhésion a la coopérative, )

Article 56
Burean du conseil d’administration

Le conseil d'administration élit, parmi ses membres et au
scrutin secret, le président ct le vice-président qui le remplace
en cas d’absence ou d'empdéchement. Le conscil nomme égale-
ment un secrétaire qui peut éwre choisi en dehors de ses membres,
Ces opdrations doivent Ctre failes au cours de la premiére
séance du conseil d'administration suivant I'assembléc générale
ordinaire annuclle,

Le prdésident représente la coopéralive dans tous les actes
de la vie de cet établissement, sauf dans lc cas olt le conseil

d'administration en décide autrement.

Lc conscil d’administration peut & tout moment, sut décision
motivée, retirer au président les lonctions qu'il lui a confides.

En cas d'absence ou dempdéchement du président et du
vice-président le conseil désigne, pour chaque séance, un de ses
membres qui doit remplir les fonctions de président.

Article 57
Convocation — Fréquence des réunions

¢ conseil d'administration s¢ réunit sur convocation de son
président ou, cn cas d’absence ou - dempéchement, du vice-pré-
sident, aussi souvent que lintérét de la coopérative exige ou
chaque fois que le tiers de ses membres cn fait la demande
éerite. :

Les statuts de la coopérative délerminent la fréquence
cbligatoire des réunions du conseil, laquelle ne peut, en tout
Glat de cause, étre inféricurc & quatre réunions par an,

Article 58
Personnes obligatoirement convogquées
Aux réunions du conseil d'administration doivent &tre obli-
gatoirement convoqués, & titre consultatif, dans les conditions
fixées par voic réglementaire, des représentants de l'administra-
tion et 1'Office du développement de la coopération.
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Article 59
- Quorum et majorité requis

Sous réserve des dispositions du detnier alinéa de Tar
ticle 27, les délibérations du conscil d’administration nécessitent,
pour étre valables, la présence de la moitié au moins de ses
membres, Les décisios sont prises & la majorité des
membres - présents. En cas de partage égal des voix celle du
président est prépondérante. '

Article 60
Procés-verbaux

Les délibérations du conseil d’administration soni constatées
par des procés-verbaux qui sont portés sur un registre spécial
déposé au siége de la coopérative, Ces procés-verbaux sont
signés par le président de séance et par le secrétaire. '

Les copies et extraits des procés-verbaux a produire, le cas
échéant, en justice sont certifiés conformes par le président du
conseil d’administration, ou en -cas d'absence ou d’empéche-
ment, par le vice-président.

Arlicle 61
Pouvoirs .

Le conscil dadministration est chargé de I'administration
de la coopérative dont il assure le bon fonctionnement.

I1 dispose dus pouvoirs les plus Ctendus pour administrer
tcutes les affaircs ¢t pourvoir & tous los intércts de Ja coopé-
tative sans aucune limitation autre que cclle des pouvoirs et
attributions expressément réscrvés & lasscublée geénérale par
les textes législatifs et réglementaires,

Article 62
Délégations de pouvoirs

Le conscil d’administration peut conférer des  délégations
de pouvoir & un ou plusicurs de scs membres, il peut, en oulre,
pour un ou plusieurs objets déterminés, confirer des mandats

spéeiaux a des wembres non administrateurs o & des tiers.

Section €, = Directeur
Article 63
Nomination

Le conscil d’administration peut choisir, nommer et révo-
quer un directeur -qui peut étre pris cn doliors des membres
‘de la coopérative. §7il est membre de la coopivative, il one
peut cumuler ses  foastions avee celles  dudmmistuteur. Le
conseil dadimdciziceton fine les modalitds de son contrat.

La nomination et la révocation du dirccteur sont soumiscs
a la ratification dc la plus prochaine assemblée générale statuant
4 la majorité requise pour les assemblées générales oirdinaires.
Dans le cas ot la nomination faite par le conscil d’administra-
tion ne scrait pas ratifiée, les actes accomplis par le directeur
n'en seraient pas moins valables,

La rémunération du directenr cst arrétée par le conseil
d’administration dans le cadre de son conirat d'engagement qui
doit préciser qu'il lui est interdit d'exercer une activité incom-
patible avec ses fonctions.

Article 64
Attributions

Le directeur est chargé de la gestion de la coopé-
rative, de lexécution des décisions du conseil d’administration
et, le cas échéant, de celles prises sur délégation de ce conseil.

Il tient ou fait tenir, sous sa responsabilité, par un compta-
ble, la comptabilité de la coopérative, dresse les inventaires et
les comptes, tient ou fait tenir les regisires et les documents de
cette derniére. : '

Il exerce ses pouvoirs sous le contréle et la surveillance du
conseil d’administration.

Il représente le conseil dans la limite des pouvoirs qui
lui sont conférés par. ce dernier,

Il signe tous, actes engageant la coopérative conjointement
avec le ou les membres désignés & cet effet par ie consel
d’administration.

Le personnel salarié est placé sous les ordres du directeur
qui, aprés accord du conseil d'administration, embauche et
licencie le personnel de la coopérative. :

Le directeur assiste, avec voix consultative, aux réunions
des assemblées générales et du conscil d’administration.

Article 65
Incompatibilité

Nul ne peut étre investi des fonctions de directeur :

1. s’il participe directement ou par personne interposée, d’une
facon permanente ou occasionnelle, & une activité concur-
rente de cclle de la coopérative ou de l'union 3 laquelle
celle-ci est adhérente.

2. sl a fait l'objet d’une condamnation entrainant l'inter-
diction ou la déchéance du droit dc gérer ou Jd'adminis-
trer une entreprise.

En outre, et sauf déropation exceptionnelle accordée par

Ie conseil d’administration de la coopérative, les fonctions de

divecteur ne peuvent &tre confiées a une personne dont le

conjoint ou les proches parents (ascendants, descendants, fréres,

seeurs) exercent unce aclivité concurrente de Ja coopérative dans

fe ressort territorial de cette derniére.
Section I, — Régloment intériour

Article 66
Reéglement intérieur

Le [onctionnement de la coopérative lait l'objet d'un régle-
nanl intéricur ¢laboré par les membres fondatewrs et approuvé
par lassemblée générale constitutive. Ce réglement oblige tous
les coopdrateurs, au méme tilre que les statuts,

Le conseil d'administration peut modifier le réglement in(é-
rieur, Ces modilications sont approuvées ou amendées par la
plus prochaineg asscmblée générale statuant & la majorité requise
pour les asscmblées générales cxtraovdinaires,

Chapitre VI
DISPOSITIONS FINANCIERFS

Soction A — Opdrations de eldture de Pexercies
Article 67
Comptes de l'exercice — Rupport d’activité

A la cléture de chaque exercice le conseil d'administration
¢tablit un inventaire, un ou plusieurs comptes d’exploitation, un
compte de profits et pertes et un bilan. Il établit, en outre, pour
le présenter a l'assemblée générale ordinaire annuelle, un rapport
sur le fonctionnement de la coopérative pendant I'exercice écoulé.

Ces documents doivent étre obligatoirement adressés

— aux membres de la coopéiative, aux administrations

concernées et a VOffice du développement de la coopé-
ration quinze jours francs, au moins, avant la tenue de
I’assemblée générale ordinaire annuelle,

— auxX commissaires aux comptes, quarante jours francs au

moins avant cette réunion.

Article 68
Dépét obligatoire

Aprés leur approbation par l'assemblée générale annuelle
le bilan, le compte d'exploitation, le compte de pertes et profils
ainsi que le procés-verbal de l'assemblée générale sont envoyés,
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en copie conforme, au secrétariat-grefle du tribunal de premiére
instance dans le ressort duquel se trouve le sigge de la coopéra-
tive, & I'Office du développement de la coopération ainsi qu’aux
autorités gouvernementales désignées par voie réglementaire.

Article 69
Affectation des excédents de l'exercice

En fin d’exercice, les excédents nets, aprés déduction des
frais et charges de la coopérative, des amortissements des biens
meubles et immeubles, réglement des dettes échues ainsi que des
provisions jugées nécessaires, notamment pour créances douteuses,
dépenses cngagées ou prévues au titre de l'exercice clos, dépré-
ciation des stocks, sont répartis de la facon suivante

— 10% sont affectés & la constitution d’'un fonds de réserve
légale jusqu'a ce que ce fonds ait atteint le montant du
capital, aprés quoi le prélevement cessera d8tre obliga-
toire, sauf & reprendre son cours si le fonds de réserve
descendait au-dessous de ce montant,

— 2% sont affectés & une réserve dite « Fonds d’éduca-
tion et de formation coopérative des membres ».

Aprés paiement, le cas échéant, du ou des prélevements
prévus par la législation ou la réglementation. en vigueur et, s'il
y a lieu, de l'intérét accordé aux parts par l'assemblée générale
ordinaire annuelle, le solde restant peut :

— &tre reparti, en tout ou partie, entre les coopérateurs au
prorata des opérations qulils ont effectuées avec la
coopérative ou du travail qu’ils ont fourni pour elle au
cours de l'exercice écoulé, :

— é&tre affecté en tout ou partie & une réserve spéciale,

—— B8tre affecté a toute autre fin en rapport avec l'objet de
la coopérative,

— @&tre reporté & nouveau.

Lorsque le paiement de la ristourne risque de réduire les
liquidités de la coopérative au-dessous du niveau nécessaire
pour assurer son bon fonctionnement, . l'assemblée générale
annuelle peut décider de différer son paiement dont le montant.
inscrit au compte de chaque coopérateur, demeure & la disposi-
tion de la coopérative jusqu'a la date obligatoirement fixée par
la décision de lassemblée.

- Article 70
Exercice déficitaire

Dans lec cas olt le montant des produits de l'exercice nc
couvrirait pas celui des frais, charges et dotations des amortis-
sements, le montant du déficit sera prélevé sur les provisions
spécialement constituées & cet effet. A défaut ou aprés Cpuisc-
ment de ces provisions, le montant du déficit sera prélevé sur
le fonds de réserve légale.

Le conseil d’administration et les commissaires aux comptes
devront, dans ce cas, présenter a l'assemblée générale ordinaire
annuelle dans leur rapport toutes propositions jugées nécessaires

pour assurcr le redressement financier de la coopérative.
Seetion B, —— Tenue de In eomptabililé

Article 71
Prescriptions pour la tenue de la comptabilité

La comptabilit¢ de la coopérative doit étre tenue soit par
le directeur soit, si l'importance de celle-ci le justifie, par un
comptable pris soit parmi les membres de la coopérative mais
ne faisant pas partic du conscil d’administration, soit en dehors
des membres.

La cdmptabilité doit &étre tenue conformément aux prescrip-
tions du Code du commerce et, selon un plan comptable ou des
instructions déterminés par voie réglementaire.

= —— —— __ ____——|

Section €. —- Commissaires aux comptes

Article 72
Nomination — Durée du mandat — Rémunération

L’assemblée générale ordinaire nomme, chaque année, un ou
plusieurs commissaires aux comptes pris en dehors de ses
membres et dont elle fixe la rémunération.

Lorsque le chiffre d’affaires de l'exercice précédent de la
coopérative dépasse le montant fixé par 1’administration, celle-ci
détermine les conditions dans lesquelles un commissaire aux
comptes, au moins, doit étre nommé.

A défaut de nomination du ou des commissaires aux comptes
par 'assemblée générale ou, cn cas d’empéchement, de refus ou de
démission d'un ou de plusieurs commissaires nommés, il cst
procédé a leur désignation ou & leur remplacement, pour l'exer-
cice, dans les conditions fixdes par voie réglementaire.

Article 73
Attributions

Le ou les commissaires aux comptes ont mandat de vérifier
les livres, la caisse, le portefeuille ct les valeurs de la coopérative,
de contrdler la régularité ot la sincérité des inventaires et des
bilans ¢t du compte de profits et pertes ainsi que lexactitude des
informations données sur le compte et la situation financidre
de la coopérative dans le rapport du conseil d’administration &
I'assemblée générale,

ls peuvent 4 toute époque de l'année opéiér les vérifica-
tions ct les contrdles qu’ils jugent opportuns. '

Ils doivent faire, chaquc année, rapport & l'assemblée géné-
rale ordinairc annuelle, sous _E_c_:ine de nullit¢ de celleci, de
Vexdeution du mandat qu’elle leur a confié,

ils sont tcnus au secret professionnel en dehors des réunions
de l'asscmblée générale. :

Les commissaires aux comptes peuvent, en cas d'urgence,
convoquer l'assemblée générale.

En cas d'empéchement de T'un d’eux, celui ou ceux qui
restent peuvent procéder seuls.

Article 74
Responsabiliié

L'étendue ct les cffets de la responsabilité des commissaires
aux comptes sont déterminés par les régles générales du mandat
prévues par le titre VI, livre II du dahir formant code des
obligations et contrats, '

Article 75
Reconduction du mandat

v

Les commissaires aux comptes peuvent é&tre désignés pen-
dant plusicurs exercices.

Article 76
Incompatibilité

Ne peuvent €tre choisis comme commissaires aux comptes :

1¢ - le conjoint ou les parents ou alliés jusqu'au deuxiéme
degré inclusivement d'un administrateur. du  directeur
ou d'un autre commissaire aux comptes,

2% - les personnes recevant, sous une forme quelconque,
A raison de fonctions. autres que celles de commissaires
aux comptes, un salaire ou une rémunération de la
coopérative ou de 1'un des administrateurs,

3° - les personnes ayant participé a quelque tie que ce
soit, gratuitcment ou contre rémunération, & la gestion
de 1a coopérative au cours des deux derniers exercices
¢eoulés,
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4o . les personnes & qui l'exercice de la fonction de direc-
teur ou  dadministeateur est interdit ou  qui  sont
déchues du droit d'exercer cctte fonction.

5% - les conjoints des personnes visées ci-dessus,

Si l'une des causes dlincompatibiliné pricitées survient au
cours du mandat, le commissaire aux comples doit cesser, inimé-
diatement, d'excrcer ses fonctions et en  informer le  conscil
d'administration au plus tard quinze jours apres la survenange de
Pincompatibilitc. ,

Les décisions prises par lassemblie générale- ordinaire
sur lc rapport d'un commissaire nommé ou demcuré cn fonction
contrairement aux dispositions qui préctdeat ne peuvent &tre
annulécs du chef de la violation de ces dispositions.

Section D, — De U'0ftice du développerment de la coopéralion
Article 77

Missions et ressources de I'Office du développement
de la coopération

Les articles 2 et 8 du dahir portant loi n® 1-73-654 du
11 rebia 11 1395 (23 avril 1975} relatif 4 I'Office du dévelop-
pement de la coopération, sont complétés ainsi qu’it suit :

« Article 2. — L*Office’ du développement de la coopéra-
« tion est chargé, sauf en cc qui concerne les coopératives de la
« réforme agraire de

centraliser et instruire les demandes de constitution des
« coopératives et de leurs unions, et les transmettre,
« pour décision, avec son avis & l'autorité gouverne-
« mentale chargée du plan, .

préter son concours aux coopératives et & leurs unions
« dans les domaines de la formation, de linformation
-« et de lassistance juridique,

financer des campagnes de vulgarisation et de forma-
« tion,

aider la réalisation d’ceuvres sociales au profit des
« coopérateurs,

centraliser et diffuser .....

L ——

€ —

K —

§ -—
(La suite sans modification.)

Article 8. — Les ressources de l'office proviennent

« 1 - des produits et bénélices provenant de la prestation
« des services rendus, du produit des taxes parafis-
« cales instituées & son profit ainsi que du solde de

<

E

« liquidation des coopératives et des wunions de
« coopératives dissoutes,
« 2 - du montant des subveniions ............... N

(La suite sans modification.)

Chaplitre YII
ASSISTANCE ET CONTROLE
Article 78
Assistance

-Les coopératives s'administrent ct se gérent eles-mémes,

Cependant elles peuveat [aire appel &
tration ct de VOffice du développement de la coopération.

Article 79
Contréle

Les coopératives. ct leurs unions. sont soumises au contrdle
de UEtat, lcquel a pour objet d’assurer le respect, par les organes
compétents de ccs organismes, des dispositions de la présente
loi et des textes pris pour son application et, de manitre générale,
de veiller & Vapplication de toute législation ct réglementation
les concernant,

I'assistance de -l'adminis- -

.est- convoquée par ledit office, a

- de 'assemblée générale prévue au premicr alinéa de cet

Ces organismes sont soumis & un contrdle financier de I'Etat
gqui peut s'excreer, en ce qui concerne les unions, notamment
par la nomination, auprés delles, de comunissaires du gouverne- -
ment, .
L’Olfice du développement de_la coopération est également
habilité & s’assurer que les coopératives ot leurs unions sont
gérdes conformément aux dispositions de la présente loi et des
textes pris pour son application.

Les coopératives et leurs-unions sont tenues de communiquer,
& toules réyquisitions des représcatants diment habilités par
I'administration intéressée ou par 'Oflice du développement de la
coopération, tous documents et renseignements tendant & prouver
gquelles fonctionment 1également. .

Toute cnquéte doit donner lieu & l'¢tablissement d'un rap-
port qui doit étre déposé auprés dc 1'Office du développement
de la coopération,

Lorsque le rapport de l'enquéte fait apparaitre l'inaptitude
des administrateurs, la violation des dispositions statutaires ou des
dispositions Iégislatives ou réglementaires en matit¢re de coopération
ou une méconnaissance grave des intéréts de la coopérative,
I'Office du développement de la coopération doit provoquer, dans
les 30 jours qui suivent le dépdt du rapport, la réunion de
I'assemblée générale extraordinaire de la coopérative a Veffer de
prendre les mesures nécessaires pour le rétablissement de la
situation, '

Si, dans les six mots qui suivent la date de la réunion de
I'assemblée générale extraordinaire, les mesures prises .appa-
raissent inopérantes, I'Office du développement de la coopéra-
tion doit proposcr, & [a demande de Padministration intéressée
ou de sa propre indtiative, le retrait d’agrément. :

Article 80
Cas particulier

Dans le cas oit l'enquéte prévue & larticle 79 ci-dessus
concerne une coopérative bénéficiant deé crédit assorti de la
garantic de I'Etat et qua expiration du délai prévu au dernier
slinéa dudit article, 'Office du développement de la coopération
constate que son fonctionnement n'a pas été amélioré a la suite
des mesures prises conformément aux dispositions du 6° alinéa
de larticle 79 précité, une assemblée générale ordinaite

a la demande de l'adminis-
tration ou de sa propre initiative, aux [ins de dissolution du
conseil d’administration et de mise en place d'une commission
administrative provisoire qui se substitue dans les droits et

. obligations dudit conseil.

Cette commission comprend - outre des représentants des
administrations intéressées
' — un représenlant de 'Office du -développement

de 1la
coopération ; .
— deux représentants de la coopérative concernée désignés
obligatoirement par Passemblée générale ordinaire.
Si, dans le délai de deux ans suivant la date de la réunion
article,
la coopérative a amélioré son fonctionmement, 1'Office du déve-
loppement de la coopération doit, & la demande de la commis-
sion provisoire, proposer la digsolution de- la commission. Dans
ce cas, l'assemblée générale ordindite est convoquée aux fins
d’élection du conseil d’administration de la coopérative.

Si, & lexpiration du- délai de-deux ans, la;:gogpérative n'a
pas améliové son fonctionpement, 1'Office . du. développement
de la coopération doit proposer, a la. demande de la commission
provisoire, le retrait d’agrément accordé & la coopérative.

Article 81
Recours obligatoire & la conciliation

Tout différend s'élevant au.sein-de la coopérative. ne_peut
faire lobjet - d’une action judiciaire avant une tentative de
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conciliation & l'amiable auprés de l'union compétente, ou, 4 son
défaut, auprés de I'Office du développement de la coopération.

Chapitre VIII

FUSION — DISS0LUTION — LIQUIDATION —

RETRAIT D’AGREMENT

Article &2
Fusion

Les coopératives ayant le méme objet peuvent fusionner
entre elles, soit par la dissolution de chacune delles ct la
création d'une coopérative nouvelle, soit par Iabsorption d'une
ou de plusicurs coopératives par une autre, intervenant avec lac-
cord des assemblées générales extraordinaires.

Article 83
Dissolition

Toute coopérative peut étre dissoute par déeision de 1us-

semblée générale extraordinaire dans les cas suivants
. — diminution du capital au-dessous de son montant irréduc
tible ;

— diminution des membres au-dessous du minimum légal ;

— volonté des coopérateurs ;

— lorsque le montant total des pertes a régulariser atteint

les trois quarts du capital.

La coopérative doit étre obligatoirement dibs'oute par

décision de l'assemblée générale extraordinaire convoqu par
I'Office du développement de la coopération

— lorsque la dissolution est ordonnée par jugement ;

— en cas de retrait d’agrément.

La coopérative n'est pas dissoute par la mort,
volontaire ou forcée, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l'un de ses membres. Elle continue de plein droit entre les
autres coopérateurs. ’

Article 84
Liguidation

En cas de dissolution, l'assemblée générale extraordinaire
doit, dans les 90 jours suivant celui ol a été prise la décision de
la dijssolution, faire procéder & la liquidation de la coopérative
¢t nommer un ou plusieurs liquidateurs au sein ou en dehors
du conseil d’administration.

Si la coopérative a bénéfici¢ de crédits assortis de la garantie
de P'Etat un des liquidatcurs, au moins, doit &tre désigné par
I'administration.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des
administrateurs. - L’assemblée générale conserve ses attributious.

Les liquidateurs peuvent, en cas d'urgence, convoquer l'as-

scmblée générale. Ils assurent, pendant l'exercice de leurs fonc-

tions, les mémes -responsabilités que les administrateurs,

Article 83
" Retrait d’agrément
Le retrait d'agrément est prononcé, sans préavis, par 1'admi-
nistration lorsque
— lagrément a été obtenu par fraude ;
— la coopérative a &té dissoute par jugement ou clellbu&«
tion de l'assemblée générale extraordinaire ;
- il est constaté la. cessation de toute activité durant une
période de deux exercices consécutifs ;
- cn application, le cas échéant, du dernier alinéa de
I'article 80 ci-dessus.
Le retrait dagrément est prononcé par I'administration aprés
un préavis de trois mois resté sans effet :
— en cas d'inobservation des dispositions de larticle 10
ci-dessus ; -

la vetraite

— dans le cas olt la coopérative a perdu le caractére d'insti-
tution 1egu. par la présente loi, par suite de modifications
apportées a ses statuts ;

— dans le cas ol le capital est réduit au-dessous de son
minimum irréductible.

~ Article 86
Dévolution du solde - apurement du passif

En cas de liquidation de la coopérative le solde de. liqui-
dation, apres remboursement des dettes ot des parts, est dévolu
& 1'Office du développement de la coopération,

Dans le cas oir il subsisterait un passif vis-a-vis de I'Etat
ou des tiers, ce passif sera divisé entre les coopérateurs propor-
tionnellement au nombre de parts souscrites ou qui auraient di
étre souscrites par chacun deux. sans toutelois que le montamt
leur incombant soit supérieur 4 celui découlant pour chacun
deux de l'application des dispositions de Farticle 31 ci-dessus,

Chapltre IX
EXONERATIONS FISCALES
Article 87
Impbts directs

Les coopératives sont exonérées de 1impdt des patentes
ot de limpot sur les bénéfices professionnels,

Les intéréts allouds aux parts des coopératives sont exempts
wo Lous impots el taxcs. \
Les coopératives sont cxonérées de la taxe urbaine.

Les terrains ou exploitations apportés aux coopératives ou
dont la misc en valeur ou lexploitation a été confiée a4 une
coupdrative  agricole sont cxempis de 'impdt agricole pour
autant que leur revenu imposable. par coopérateur, ne dépasse

pas le double de la fraction de revenu imposable temue pour
nulle,

Article 88
Impots indirects

1v sont exonérées de la taxe sur les produits

a) les opérations de ventes rlalisées par les coopératives
de production agricole et de production de lait et ses
dérivés, dans le cadre de leurs statuts élaborés confor-
mément & la présente loi ;

b) les opérations de ventes réalisées par les coopératives
de pécheurs ;

¢) les opérations de ventes réalisées par les coopératives
miniéres ;

) les opérations de ventes réalisées par les coopératives
artisanales ; .

e) les opérations de construction réalisées, pour le cowmpte
de leurs membres, par les coopératives d’habitation ;

/) les opérations effectuées, pour -le compte de leurs adhé-
rents, par les coopératives de consommation.

2° sont exonérées de la taxe sur les scrvices les prestations
fournies a leurs membres par les coopératives de services.

Chapitre X
DISPOSITIONS PENALES

Article 89
Protection du terme « coopérative »

.

Ont seuls droit & Vemploi du terme « coopérative » ou
« Union de coopératives », les organismes agréés conformément
aux dispositions de la présente loi et doivent, en conséquence,
l'utiliser dans leur dénomination, publicité, marque, emballage
ou autre document.
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Toute infraction aux dispositions de 'alinéa premier ci-dessus
est punie d'une amende de 2.000 a4 10.000 DH. En cas de
récidive, une peine d’emprisonnement de 1 mois & 1 an peut
&tre prononcdée,

I.e tribunal peut, ¢n outre, ordonner

Ta fermeture de -1'éla-
Ilissernent, :

11 peut, de plus, ordonner la publication du jugement dans

un ou plusieurs journaux autorisés & publier Tes annonces l6galcs.
Les frais de l'insertion ordonnée par Ic tibunal seront a la
" charge de l'établissement en infraction,

Article 90
Infractions diverses

Sont punis des peines prévues a l'article 510 du code pénal
ceux qui, & laide de manceuvres frauduleuses, ont fait attribuer
&4 un apport en nature une valeur supéricure & sa valeur réelle.

Sont punis des peines prévues a Particle 337 du code pénal
les administrateurs ou directeurs qui ont fait de leur pouvoir
un usage contraire & Fintérét de la coopérative, 4 des fins per-
sonnelles ou pour favoriser une autre entreprise dans laquelle
ils étaient intéressés de maniére quelconque, et, en patticulier,
ont disposé de ses biens et de son crédit, ou encere ont procédé
4 des répartitions en violation de larticle 69 ci-dessus en vue
de causer, sciemment, préjudicé a la coopérative.

Article 91 _
Entrave a [l'exercice des fonctions

.

Toute entrave & l'exercice des fonctions de commissaire
aux comptes telles qu'elles sont prévues a larticle 73 ci-dessus
ou & la réalisation de l'enquéte prévue & larticle 79 ci-dessus
est punie d'un emprisonnement de 1 jour & 1 mois et d'une
amende de 250 & 1000 dirhams ou de 'une de ces deux pcines
seulement,

Chapitre XI

DES UNIONS DE COOPERATIVES

Article 92
Possibilité de constitution

Des coopératives ayait le ou les mémes objets peuvent
constituer entre elles, pour la gestion de leurs intéréts communs,
des unions, . '

Article 93

Fonctionnement

‘Les unions sont régies par les dispositions législalives et
réglementaires applicables aux coopératives qui en sont membres
sous les réserves suivantes

Article 94
Nombre mininium

Les unions peuvent &lre constituées d'un nombre de mem-
bres égal ou supérieur a quatre.

Article 95
Représentation

Chaque coopérative adhérente est représentée de droit i
Vassemblée générale de l'union par son président ou, & déflaut,
par une personne physique choisic par le conscil d’administra-
tion parmi ses membres, '

Toute coopérative adhérente ¢lue membre du conseil d'ad-
ministration de l'union est représenide, au scin du conseil, par
unc personne physique désignée par le conscil d'administration
de la coopérative parmi ses membres.

Les représentants prévus aux alindas 1 et 2 ci-dessus doi-
vent remplir Ies conditions ¢numérées & larticle 48 ci-dessus.

Tout représentant doit &ire muni dun mandat signé par
le président du conseil d'administration de la cooplrative qu'il
représentc. ou & défaut, par lo vice-président, Les mandals sont
anncxés au procés-verbal de l'assemblée géncrale.

Unc coopérative adhérente ne peut pas se faire représenter
par une autre coopérative ni & l'assecmblée générale ni au conscil
d’administration de 1'union.

Article 96
Droit de vote

Les coopératives adhérentes disposent d’une voix, au moins,
tant & l'ussemblée générale qu'au comscil d’administration de
Lunion. '

- Les  statuts des unions de  coopératives peuvent  altri-
buer, 4 chacune des coopératives adhérentes, un nombre de
voix déterminé ch fonction soil de I'effectif de ses membres, soil
de l'importance des opérations traitées avec I'union, soit d'un
cumul de ces deux critéres. Lorsque l'union comprend plus de 4
coopératives, aucune ne peut disposer de plus de 2/5 du nombre
total des voix & [‘assembléc générale.

Dans le cas prévu au précédent alinéa, les statuts peuvent
€galement stipuler que toute coopérative adhérente peut avoir

— aux assemblées générales : un nombre de représentants
¢gal au nombre de voix qui lui est attribué ;
— au conseil d'administration : un nombre de¢ mandataires
fonction du nombre de ses représentants a I'assemblée
générale, chaque représentant ¢t mandataire ne dispo-
sant que d’une voix.

Article 97
Délégation de pouvoirs

Le conseil d’administration d’une union de coopératives
peut conférer des délégations de pouvoirs & un .ou plusieurs
mandataires représentant, en son sein, des coopératives membres
de ['union. _

Il peut, en outre, pour un ou plusieurs objets déterminés
conférer des mandats spéciaux & tout membre d’une coopéra-
tive adhérente ou a des tiers.

Les délégataires exercent leurs pouvoirs sous la responsa-
bilit¢ du conseil d'administration et représentent ledit conseil
dans la limite des pouvoirs qui leur sont confiés,

Article 98
Responsabilité

Les coopératives, membres du conseil d’administration de
T'union, sont responsables individuellement ou solidairement sui-
vant le cas, envers l'union et envers les tiers, des fautes com-
miscs dans la gestion de l'union par les mandataires chargés
de les représenter au conseil,

[esdits mandataires sont, de leur coté, respensables suivant
les régles du mandat devant Ja coopérative qu’ils représentent.

1ls sont, en outre, personnellement responsables et passibles
des peines prévues aux articles 90 et 91 ci-dessus soit en cas de
violation de la présente loi, des textcs pris pour son application ou
des statuts de l'union du préjudice résultant de cette violation,
soit en cas de fausses dcclarations relatives aux statuts et au
réglement intérigur, et aux noms ct qualités des administrateurs,
directeurs ou membres. ) '

‘Article 99
Limitation d’activité
Les activilés qui constituent l'objet statutaire d’une union
doivent étre cffectuées exclusivement pour le compte des coopé-

ralives y adhérentes et uniquement pour les besoins des membres
desdites coopératives, sauf dérogation administrative spécialc.
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Article 100
Poursuite de activité de U'union
L'Union de coopdintives n'est pas dissoute par la remraiw.
volontaire ou forcde. la faillite ou la dissolution volontaire ou
forcée d'une coopérative adhérentc ou par le retrait de son
agrément. Elle coniinue de plein droit entre les autres membres.

Chapitre XII
DE LA FEDERATION NATIONALE DES COOPERATIVES
Article 101
Fédération nationale des coopératives -

Les unions peuvent adhérer & une fédération dite « Fédéra-
tion nationale des coopératives ,». La décision d’adhésion est
prise par une assemblée générale de l'union statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité requisecs pour les asscmblées
générales cxtraordinaires,

La fédération cst régic par le dahir n® 1-38-376 du 3 jou-
mada [ 1378 (15 novembre 1958) réglementant le droit d’associa-
tion, tel qu'il a été modifié et complété,

Cette Fédération a pour objet :

1 - promouvoir et développer le mouvement coopératif,

2 - veiller a 'application des principes coopératifs,

3 - assurer et sauvegarder les intéréts matériels et moraux
des coopératives,

4 - régler amiablement tous différends pouvant intervenir
entre organisations coopératives,

5 - faciliter, par leurs conseils ou la mise 4 la disposition
des coopératives d'experts qualifiés, l'organisation et le
fonctionnement des coopératives et de leurs unions,

6 - favoriser l'intercoopération en établissant des circuits
commerciaux avec les organismes coopératifs étrangers,

7 - établir des jumelages entre coopératives et unions de
coopératives marocaines et étrangeres,

8 - représenter le mouvement coopératif marocain aussi bien
a lintérieur qu'a lextérieur du pays.

Chapitre XIII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
Article 102

Sous réserve de dispositions des articles 103 et 104 ci-aprds
" sont abrogés toutes dispositions relatives aux mémes objets, notam-
ment :

— le dahir du 15 joumada II 1340 (13 février 1922) avant
pour objet la réglementation et le contrle du crédit aux
sociétés coopératives de consommation,

— le dahir du 22 hija 1348 (21 mai 1930) autorisant la
constitution d’une union des sociétés de docks-silos coopé-
ratifs,

— les articles 65 4 97 inclus du dahir du 19 joumada I 1354
(20 ao(t 1935) sur le crédit mutuel et la coopération
agricole,

— le dahir du 12 safar 13356 (24 avril 1937) autorisant la
constitution de coopératives marocaines agricoles (C.M.A.).

— le dahir du 9 rebia II 1357 (8 juin 1938) autorisant la
constitution de coopératives artisanales ou agricoles maro-
caines et organisant le crédit & ces coopératives,

— le dahir du 23 ramadan 1366 (11 ao(t 1947) autorisant
les coopelatx\es constituées entre agriculteurs marocains
a créer des unions,

— les articles 27 et 28 du dahir du 16 chaabane 1380
(2 février 1961) porant réforme du Crédit populaire,
.— le dahir du 17 rebia II 1383 (7 septembre 1963) relatif
aux sociétés coopéraiives d'achat en commun COnblllULLb

entre commerganis détaillants,

— le décret royal portant loi du 10 joumada I 1388 (5 aofit
1968) relatif aux sociétés coopératives de pécheurs,

— les articles 42, 44, 47, 33 ct 535 du décret royal portant
loi ne 552-67 du 26 ramadan 1388 (17 décembre 1968)
relatif au Crédit foncier, au crédit a4 la construction et au
crédit & Uhotellerie, : )

Article 105

Les coopératives existantes & la date de la publication de la
présente loi disposent d'un délai de 24 mois, & partir de celui aux
cours duguel sera publié lc texie d'approbalion des statuis-type
les concernant, pour se conformer sux dispositions prévues par la
présente 1ol et les textes réglementaires et statutaires pris pour son
application et adresser, pour agrément, leurs statuts modifics &
1'Office du développement de la coopération.

Les coopératives visées ci-dessus qui n’auraient pas déposé
leurs statuts modifiés dans le délai précité ne pourraient plus sc
prévaloir de la forme coopérative et perdraient le bénéfice des
avantages fiscaux prévus aux articles 87 et 88 ci-dessus. Celles
qui continueraicnt & utiliser la dénomination de « coopérative »
s'exposeraient aux sanctions prévues a l'article 89 de la présente
loi.

Les coopératives qui se constitueront apreés la publication
de la présente loi et avant celle du texte d'approbation des statuts-
type les concernant sont soumises aux régles définies par le
premier alinéa du présent article.

Les dispositions des articles 79, 80, 87 et 88 de la présentc

loi sont immédiatement applicables aux coopératives visées aux
1" et 3¢ alindas du présent article.

Article 104

Les coopératives de la réforme agraire restent régies par le
dahir portant loi n° 1-72-278 du 22 kaada 1392 (29 décembre
1972) et les textes pris pour son application.

Elles devront faire suivre leur dénomination de la mention
« coopérative de la réforme agraire » sous peine d’une amende
de 500 DH a 1.000 DH. :

ART. 2. — Le présent dahir sera publié au Bulletin officiel.
Fait ¢ Fes, le 9 moharrem 1405 (5 octobre 1984).

Pour contreseing :
Le Premier ministre,
ModAMMED KARIM-LAMRANI,

Décret n° 2-88-752 du 7 joumada I 1%05 (29 janyier 1983)
réglementant les encouragements de I'Etat en yue de l’aména-
gement hydroagricole et des améliorations foncidres des propriétés

agrizolss,

LE PREMIER MINISTRE,
Vu le dahir n® 1-69-25 du 10 joumada I 1389 (25 juillet 1969)
code des investissements agricoles, tel quil a été
complété, notamment ses articles 2 et 3 ;

{ormant
moditie et

Apres examen par le conscil des ministres réuni le 21 safar
1405 (15 novembre 1984),

DECRETE- :

— Les travaux d’aménagement des pro-
d'une aide technique et
dans les conditions fixées

ARTICLE PREMIER.
priétés agricoles peuvent hénéiicier
financiére, sous forme de subvention,
C1-up e3



